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Gesellschaftsvertrag zur Griindung einer ,,Gesellschaft biirgerlichen Rechts* - Muster!

zwischen

und

(Vor- und Zuname, derzeitige Anschrift)

(Vor- und Zuname, derzeitige Anschrift)

wird folgender Gesellschaftsvertrag geschlossen:

1)

)

3)
(4)

1)
()

(3)

8 1 Name, Sitz und Zweck der Gesellschaft

Zum gemeinsamen Betrieb eines wird von den Unter-

zeichnern eine Gesellschaft birgerlichen Rechts unter der Bezeichnung:

gegrindet.

Die Gesellschaft ist auf alle, dem Zweck des Unternehmens dienenden Tétigkeiten ge-
richtet.

Es konnen Filialen gegriindet werden.

Sitz der Gesellschaft ist

8 2 Dauer der Gesellschaft

Die Gesellschaft beginnt am . Ihre Dauer ist unbestimmt.

Der Gesellschaftsvertrag kann unter Einhaltung einer Frist von sechs Monaten jeweils
zum Schluss eines Kalenderjahres gekiindigt werden.

Die Kundigung muss schriftlich erfolgen.

! Das Muster wurde im August 2022 erstellt. Nach dieser Zeit erfolgte Gesetzesanderungen oder Anderungen in
der Rechtsprechung wurden nicht berlicksichtigt.

Bitte beachten Sie, dass es sich lediglich um ein Mustervertrag/Musterformular handelt, welches nicht jeden Einzelfall abdecken kann. Eine anwaltliche Beratung z.B. durch Grow Consulting kann hierdurch nicht ersetzt werden.

Das Standardmuster ist daher fiir den Einzelfall sorgféltig zu Uberpriifen, und an die jeweiligen Anforderungen anzupassen. Haftungsanspriiche, die durch die Verwendung dieses Musters oder Nichtnutzung der Informationen oder

durch Nutzung fehlerhafter oder unvollstandiger Angaben verursacht werden, sind ausgeschlossen, solange kein nachweislich vorsétzliches oder grob fahrlassiges Verschulden von Grow Consulting vorliegt.
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§ 3 Geschaftsjahr

Das Geschéftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

8 4 Einlagen der Gesellschafter

Gesellschafter bringt in bar € sowie Einrichtungsgegenstdnde und
Maschinen im Wert von € ein. Gesellschafter bringtin bar
€ sowie Einrichtungsgegenstinde und Maschinen im Wert von € ein.

Beide Gesellschafter sind entsprechend ihrer Anteile mit sofortiger Wirkung je zur Hélfte am

Gesellschaftsvermogen beteiligt.

8 5 Geschéftsfuhrung und Vertretung

(1) Die Geschafte werden von beiden Gesellschaftern gemeinschaftlich gefuhrt. Jeder Ge-
sellschafter ist zur Geschaftsfiihrung allein berechtigt. Er vertritt die Gesellschaft im Au-
Renverhéltnis allein.

(2) Im Innenverhaltnis ist die Zustimmung beider Gesellschafter zu nachfolgenden Rechts-

handlungen und Rechtsgeschaften erforderlich:

a. Ankauf, Verkauf und Belastung von Grundstiicken;
b. Abschluss von Miet- und Dienstvertragen jeglicher Art;
c. Aufnahme von Krediten, Ubernahme von Biirgschaften;

d. Abschluss wvon Vertrdgen, deren Wert im Einzelfall den Betrag
von 5.000 € Ubersteigt;
e. Aufnahme neuer Gesellschafter und Erhéhung der Einlagen.

8 6 Pflichten der Gesellschafter

(1) Keiner der Gesellschafter darf ohne schriftliches Einverstéandnis des anderen Gesellschaf-
ters auflerhalb der Gesellschaft ohne Rucksicht auf die jeweilige Branche geschéftlich
tatig werden. Dazu gehdrt auch eine mittelbare oder unmittelbare Beteiligung an Konkur-
renzgeschéften. Fiir Zuwiderhandlungen wird eine Vertragsstrafe in Hohe von je 2.500 €
vereinbart.

(2) Fristlose Kiindigung bleibt vorbehalten.

Bitte beachten Sie, dass es sich lediglich um ein Mustervertrag/Musterformular handelt, welches nicht jeden Einzelfall abdecken kann. Eine anwaltliche Beratung z.B. durch Grow Consulting kann hierdurch nicht ersetzt werden.
Das Standardmuster ist daher fiir den Einzelfall sorgféltig zu Uberpriifen, und an die jeweiligen Anforderungen anzupassen. Haftungsanspriiche, die durch die Verwendung dieses Musters oder Nichtnutzung der Informationen oder

durch Nutzung fehlerhafter oder unvollstandiger Angaben verursacht werden, sind ausgeschlossen, solange kein nachweislich vorsétzliches oder grob fahrlassiges Verschulden von Grow Consulting vorliegt.
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(3) Jeder Gesellschafter kann verlangen, dass der Mitgesellschafter alle auf eigene Rechnung

abgeschlossenen Geschéfte als fir die Gesellschaft eingegangen gelten lasst.

8 7 Gewinn- und Verlustrechnung / Entnahmerecht

Gewinn und Verlust der Gesellschaft werden nach MalRgabe der Beteiligung der Gesellschafter
aufgeteilt. Jedem Gesellschafter steht eine Vorabvergltung in Hohe von € zu.
Sollte die Gesellschaft nach Feststellung des Jahresabschlusses durch Auszahlung der Vorab-
vergutung in die Verlustzone geraten, sind die Gesellschafter zu entsprechendem Ausgleich

verpflichtet.

8 8 Kindigung eines Gesellschafters

(1) Im Falle der Kiindigung scheidet der kiindigende Gesellschafter aus der Gesellschaft aus.
Der verbleibende Gesellschafter ist berechtigt, das Unternehmen mit Aktiva und Passiva
unter Ausschluss der Liquidation zu Gibernehmen und fortzufiihren. Dem ausscheidenden
Gesellschafter ist das Auseinandersetzungsguthaben auszuzahlen.

(2) Bei der Feststellung des Auseinandersetzungsguthabens sind Aktiva und Passiva mit ih-
rem wahren Wert einzusetzen. Der Geschéaftswert ist nicht zu beriicksichtigen.

(3) Die Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens hat in vier gleichen Vierteljahresra-

ten zu erfolgen, von denen die erste drei Monate nach dem Ausscheiden fallig ist.

8 9 Tod eines Gesellschafters

Im Falle des Todes eines Gesellschafters gilt 8 8 entsprechend mit der MalRgabe, dass die Aus-

einandersetzungsbilanz zum Todestag aufzustellen ist.

8 10 Einsichtsrecht

(1) Jeder Gesellschafter ist berechtigt, sich Gber die Angelegenheiten der Gesellschaft durch
Einsicht in die Geschéftsbiicher und Papiere zu unterrichten und sich aus ihnen eine Uber-
sicht Gber den Stand des Gesellschaftsvermdgens anzufertigen.

(2) Jeder Gesellschafter kann auf eigene Kosten einen zur Berufsverschwiegenheit verpflich-
teten Dritten bei der Wahrnehmung dieser Rechte hinzuziehen oder zur Wahrnehmung

dieser Rechte beauftragen.

Bitte beachten Sie, dass es sich lediglich um ein Mustervertrag/Musterformular handelt, welches nicht jeden Einzelfall abdecken kann. Eine anwaltliche Beratung z.B. durch Grow Consulting kann hierdurch nicht ersetzt werden.
Das Standardmuster ist daher fiir den Einzelfall sorgféltig zu Uberpriifen, und an die jeweiligen Anforderungen anzupassen. Haftungsanspriiche, die durch die Verwendung dieses Musters oder Nichtnutzung der Informationen oder
durch Nutzung fehlerhafter oder unvollstandiger Angaben verursacht werden, sind ausgeschlossen, solange kein nachweislich vorsétzliches oder grob fahrlassiges Verschulden von Grow Consulting vorliegt.
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8§ 11 Salvatorische Klausel

Sollte eine Bestimmung dieses Vertrages unwirksam sein, so bleibt der Vertrag im Ubrigen
wirksam. Fir den Fall der Unwirksamkeit verpflichten sich die Gesellschafter, eine neue Rege-

lung zu treffen, die wirtschaftlich der unwirksamen Regelung weitestgehend entspricht.

8§ 12 Anderungen des Vertrages

Anderungen und Erganzungen dieses Vertrages bediirfen der Schriftform.

Ort, Datum:

Unterschrift Gesellschafter 1

Unterschrift Gesellschafter 2

Bitte beachten Sie, dass es sich lediglich um ein Mustervertrag/Musterformular handelt, welches nicht jeden Einzelfall abdecken kann. Eine anwaltliche Beratung z.B. durch Grow Consulting kann hierdurch nicht ersetzt werden.
Das Standardmuster ist daher fiir den Einzelfall sorgféltig zu Uberpriifen, und an die jeweiligen Anforderungen anzupassen. Haftungsanspriiche, die durch die Verwendung dieses Musters oder Nichtnutzung der Informationen oder
durch Nutzung fehlerhafter oder unvollstandiger Angaben verursacht werden, sind ausgeschlossen, solange kein nachweislich vorsétzliches oder grob fahrlassiges Verschulden von Grow Consulting vorliegt.



